
 

 
 

 

 

 

VOORBEELD: VRAGENLIJST DRIJFVEREN OM TE INNOVEREN 

BELANGRIJK IS DAT DE VRAGEN AANGEPAST WORDEN AAN DE JUISTE TEELT EN AAN HET DOEL 

VAN DE INNOVATIE.  

 

INTRODUCTIE  
Beste deelnemer, hartelijk bedankt voor uw deelname aan onze studie. 

HIER BESCHRIJFT U HET DOEL VAN DE VRAGENLIJST + WAAROM HET NUTTIG IS VOOR DE 

DEELNEMER OM DE VRAGENLIJST IN TE VULLEN 

Neem gerust uw tijd om de vragen te beantwoorden. Er zijn geen juiste of foute antwoorden. Wij zijn 

geïnteresseerd in uw eigen mening. 

 

Belangrijk om weten: Indien u eigenaar bent van een teeltbedrijf dan hebben de vragen in de 

vragenlijst betrekking op uw bedrijf. Indien u een werknemer bent van een teeltbedrijf dan hebben de 

vragen in de vragenlijst betrekking op het bedrijf waarvoor u werkzaam bent. 

 

Alle antwoorden worden anoniem verwerkt en geanalyseerd. Alle antwoorden worden enkel gebruikt 

voor het hierboven beschreven doel.  

 

Hebt u nog inhoudelijke vragen of bezorgdheden, aarzel dan niet om contact op te nemen met ons 

onderzoeksteam: 

 

NOTEER HIER DE CONTACTGEGEVENS VAN DE PERSONEN DIE DE VRAGENLIJST HEBBEN 

OPGESTELD;  

  



 

 
 

 

 

1. Gelieve aan te duiden wat van toepassing is op uw huidige situatie. U kan hier slechts één 

antwoord aanduiden.  

 
 Ik ben (mede-)eigenaar van een teeltbedrijf actief in één teelt. Specifieer welk gewas:  

________________________________________________________________________ 
 Ik ben een (mede-) eigenaar van een bedrijf dat actief is in meerdere gewassen. Specifieer 

welk gewassen:  
_________________________________________________________________________ 

 Ik ben werknemer van een teeltbedrijf actief in één teelt. Specifieer welk gewas: 
_________________________________________________________________________ 

 Ik ben een werknemer van een bedrijf dat actief is in meerdere gewassen. Specifieer welk 

gewassen: 
_________________________________________________________________________ 

 Ik ben een teeltadviseur. 
 Ik werk voor een bedrijf dat infrastructuur voor kassen voorziet. 
 Ik ben een werknemer van een proefcentrum.  
 Andere, specifieer uw functie: 

_________________________________________________________________________ 

INFORMATIEBRONNEN VOOR INNOVATIES: (het is niet de bedoeling dat de respondenten 

deze titel zien, maar u heeft zo wel een overzicht waar de vraag voor staat) 

1. Via welke kanalen zoekt u informatie over nieuwe teeltsystemen en teeltechnieken? U kan 

meerdere opties uit de lijst hieronder aanduiden:  

 

 Via andere telers 
 Via presentaties/ rondgangen in de proeftuinen 
 Via opendeurdagen 
 Via beurzen 
 Via gespecialiseerde vakbladen 
 Via websites 
 Via teeltrondgangen 
 Via bijscholingsmomenten  
 Via verkopers van nieuwe technologieën en systemen 
 Via andere kanalen dan bovenstaande. Specifieer via welke andere kanalen u informatie 

zoekt over nieuwe teeltsystemen en 

teelttechnieken.________________________________________ 
 Niet van toepassing 

 

BESCHRIJG HIER HET SYSTEEM. DIT KAN BIJVOORBEELD DOOR EEN COMBINATIE VAN EEN 

AFBEELDING VAN CONCEPT VAN DE INNOVATIE MET INFO, EEN SLIDE, EEN FILMPJE DAT HET 

SYSTEEM UITLEGT ETC. 

  



 

 
 

 

 

NET PROMOTOR SCORE IN WELKE MATE DE INNOVATIE AANGERADEN WORDT AAN 

ANDEREN 

2. Op een schaal van 0 tot en met 10, in welke mate zou je het systeem in aanraden aan telers? 

Omcirkel het cijfer dat bij uw antwoord past.  

Helemaal 

niet 

aanraden 

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Heel 

sterk 

aanraden 

 

GEBRUIKERSSINTENTIE 

VRAAG 5 IS ENKEL VOOR EIGENAREN VAN EEN TEELTBEDRIJF. INDIEN U EEN WERKNEMER BENT 

VAN EEN TEELTBEDRIJF, GELIEVE DAN VERDER TE GAAN NAAR VRAAG 6 

3. Duid aan op een schaal van 1 tot en met 5 in welke mate u het eens bent met de volgende 

uitspraken betreffende uw intentie om het systeem in uw teelt te gebruiken.  

 1 

helemaal 

oneens 

2 

oneens 

3 

neutraal 

4 

eens 

5 

helemaal 

eens 

Ik heb de intentie om in de komende vijf 

jaar het systeem te gaan gebruiken.  

     

Ik zou het systeem aanbevelen aan andere 

telers. 

     

Ik verwacht dat ik in de komende vijf jaar 

het systeem zal gebruiken.  

     

 

ALGEMENE AATITUDE TEN AANZIEN VAN DE INNOVATIE 

4. Duid in onderstaande tabel aan wat u denkt over het systeem. U kan het bijpassende 

cijfer omcirkelen.  

Ik vind het een slecht idee. 1 2 3 4 5 Ik vind het een goed idee. 

Ik sta negatief tegenover 

het systeem  
1 2 3 4 5 

Ik sta positief tegenover het 

systeem. 

Onnuttig 1 2 3 4 5 Nuttig 

 

  



 

 
 

 

 

SPECIFIEKE FACTOREN DIE DE ATTITUDE TEN OPZICHTE VAN DE NIEUWE INNOVATIE 

KUNNEN BEÏNVLOEDEN 

5. Duid in onderstaande tabel aan wat u denkt over het systeem. U kan het bijpassende 

cijfer omcirkelen.  

Complex 1 2 3 4 5 Makkelijk in gebruik 

Niet compatibel met de 

huidige manier van werken. 
1 2 3 4 5 

Compatibel met de huidige 

manier van werken. 

Het systeem biedt weinig 

voordelen tegenover de 

teeltsystemen die nu 

gebruikt worden. 

1 2 3 4 5 

Het systeem biedt veel 

voordelen tegenover de 

teeltsystemen die nu 

gebruikt worden. 

 

GEPERCIPIEERDE NUT VAN DE INNOVATIE  

6. Duid aan op een schaal van 1 tot en met 5 in welke mate u het eens bent met de stellingen in 

de linker kolom van de tabel hieronder met betrekking tot het systeem 

 

 1 

helemaal 

oneens 

2 

oneen

s 

3 

neutraa

l 

4 

eens 

5 

helemaal 

eens 

Het systeem verbetert de vruchtkwaliteit.       

Het systeem verbetert het teeltproces 

(verschillende stappen en verschillende fasen 

binnen een teelt).  

     

Het systeem is efficiënt.      

Het systeem verhoogt de productiviteit.      

Het systeem is nuttig.      

Het systeem verbetert de infrastructuur van het 

teeltsysteem.  

     

Het systeem verbetert de prestatie van het bedrijf.       

 

  



 

 
 

 

 

PERCEIVED EASE OF USE / GEPERCIPIEERDE GEBRUIKSGEMAK 

7. Duid aan op een schaal van 1 tot en met 5 in welke mate u het eens bent met de stellingen in 

de linker kolom van de tabel hieronder met betrekking tot het systeem.  

 

 1 

helemaal 

oneens 

2 

oneens 

3 

neutraal 

4 

eens 

5 

helemaal 

eens 

Het systeem in gebruik nemen is makkelijk.       

Het systeem past niet binnen de meeste serres.      

De teelt via het systeem laten verlopen is 

makkelijk. 
     

Het systeem is makkelijk te gebruiken.       

Het systeem is complex om te gebruiken.       

Het systeem vermindert de fysieke arbeid.       

De aanwezigheid van LED-lampen bij het 

systeem zorgt voor een onaangename 

werkervaring voor de werknemers.  

     

 

COMPATIBILITEIT VAN DE INNOVATIE TEN AANZIEN VAN DE HUIDIGE SITUATIE 

8. Duid aan op een schaal van 1 tot en met 5 in welke mate u het eens bent met de stellingen in 

de linkerkolom van de tabel hieronder met betrekking tot het systeem.  

 1 

helemaal 

oneens 

2 

oneens 

3 

neutraa

l 

4 

eens 

5 

helemaa

l eens 

Het bedrijf heeft het systeem waarvoor ik 

werkzaam ben nodig. 

     

Het systeem past bij de huidige teeltmethode.      

Het systeem past bij de manier hoe mijn 

bedrijf/ het bedrijf waarvoor ik werkzaam ben 

teeltactiviteiten wil organiseren. 

     

Het systeem past bij de waarden die mijn 

bedrijf/ het bedrijf waarvoor ik werkzaam ben 

belangrijk vindt.  

     

 

  



 

 
 

 

 

RELATIEF VOORDEEL VAN DE INNOVATIE 

9. Duid aan op een schaal van 1 tot en met 5 in welke mate u het eens bent met de stellingen in 

de linker kolom van de tabel hieronder met betrekking tot het systeem.  

 1 

helemaal 

oneens 

2 

oneens 

3 

neutraal 

4 

eens 

5 helemaal 

eens 

Het systeem vraagt een hoge 

investeringskost. 

     

Het systeem vraagt een hoge 

onderhoudskost. 

     

Het systeem brengt nadelen voor de 

werknemers in de serre met zich mee.  

     

Het systeem is enkel en alleen maar 

mogelijk in een volledig nieuwe serre. 

     

Het systeem heeft meer nadelen dan het 

huidige teeltsysteem. 

     

Het systeem is milieuvriendelijker dan het 

huidige teeltsysteem 

     

Het systeem is minder belastend voor de 

werknemers in de serre/ kas.  

     

Het systeem zorgt voor een mindere 

uitstoot van CO2. 

     

Het systeem zorgt voor energiebesparing in 

de stookregimes. 

     

Het is mogelijk om het systeem toe te 

passen in een bestaande serre.  

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 

 

 

 

PERCEIVED BENEFIT VAN DE INNOVATIE 

10. Duid aan op een schaal van 1 tot en met 5 in welke mate u het eens bent met de stellingen in 

de linker kolom van de tabel hieronder met betrekking tot het systeem.  

 

 1 

helemaal 

oneens 

2 

 oneens 

3 

neutraal 

4  

eens 

5 

helemaal 

eens 

Ik denk dat het systeem de winst van 

teeltbedrijven kan verhogen.  

     

Ik denk dat het systeem de opbrengst van 

teeltbedrijven kan verhogen. 

     

Ik denk dat het systeem kosten-efficiënt kan 

zijn. 

     

Ik denk dat het systeem de kosten kan 

reduceren. 

     

 

COMPLEXITIET VAN DE INNOVATIE 

11. Duid aan op een schaal van 1 tot en met 5 in welke mate u het eens bent met de stellingen in 

de linker kolom van de tabel hieronder met betrekking tot het systeem.  

 

 1 

helemaal 

oneens 

2 

oneens 

3  

neutraal 

4  

eens 

5  

helemaal 

eens 

Het systeem vergt veel aandacht en werk bij de 

installatie ervan.  

     

Het systeem is te complex om vlot te kunnen 

gebruiken.  

     

Het systeem vraagt minder onderhoud dan het 

huidige systeem 

     

Het systeem brengt minder risico’s met zich 

mee voor de werknemers in de serre dan het 

huidige systeem 

     

De aanwezigheid van LED-belichting in het 

systeem zorgt voor onaangename 

werkomstandigheden. 

     

 

 

 



 

 
 

 

 

 

 

 

 

SUBJECTIEVE NORM (INFORMATIEKANALEN) 

12. Duid aan op een schaal van 1 tot en met 5 in welke mate u het eens bent met de stellingen in 

de linker kolom van de tabel hieronder met betrekking tot het systeem.  

 1 

helemaal 

oneens 

2 

 oneens 

3  

neutraal 

4  

eens 

5  

helemaal 

eens 

Proefcentra hebben me een goed gevoel 

gegeven over het systeem.  

     

Gespecialiseerde websites hebben me al 

geïnformeerd over dit systeem.  

     

 

WAARNEEMBAARHEID 

13. Duid aan op een schaal van 1 tot en met 5 in welke mate u het eens bent met de stellingen in 

de linker kolom van de tabel hieronder met betrekking tot het systeem. 

 1 

helemaal 

oneens 

2 

oneens 

3 

neutraal 

4 

eens 

5 

helemaal 

eens 

Mijn collega-telers zouden het vreemd vinden 

als ik/ het bedrijf waarvoor ik werkzaam ben 

het systeem zou gebruiken.  

     

Met collega-telers/ andere bedrijven hebben 

we de mogelijkheid van het systeem al 

besproken. 

     

Teeltvoorlichters hebben mij/ het bedrijf 

waarvoor ik werkzaam ben al geïnformeerd 

over dit systeem.  

     

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

KENMERKEN VAN DE TELER 

14. Duid aan op een schaal van 1 tot en met 5 in welke mate u de elementen in de linker kolom 

van de onderstaande tabel belangrijk vindt met betrekking tot het systeem 

 1 

helemaal 

niet 

belangrijk 

2 

niet 

belangrijk 

3 

neutraal 

4 

belangrijk 

5 

heel 

belangrijk 

Milieu      

Welzijn van de 

werknemers 

     

Winst in euro’s      

Groei van het bedrijf 
     

Innovatie      

Energieverbruik      

Internationalisering      

Technologische 

ondersteuning 

     

Hoeveelheid 

opbrengst per m2 

     

Kwaliteit van de 

vrucht 

     

Smaak van de 

aardbeien 

     

 

VRAGEN 16 EN 17 ZIJN ENKEL VOOR EIGENAREN VAN EEN TEELTBEDRIJF. INDIEN U EEN 

WERKNEMER BENT VAN EEN TEELTBEDRIJF, GELIEVE DAN VERDER TE GAAN NAAR 

VRAAG 18 

 

TELER ALS OPINIELEIDER / OPINION LEADERSHIP 

15. Duid aan op een schaal van 1 tot en met 5 in welke mate u het eens bent met de stellingen in 

de linkerkolom van de tabel hieronder.  

 



 

 
 

 

 1 

helemaal 

oneens 

2 

 oneens 

3  

neutraal 

4  

eens 

5  

helemaal 

eens 

Ik word beschouwd als een bron van 

informatie voor nieuwe teeltsystemen 

door collega-telers.  

     

Ik word beschouwd als een persoon 

die advies kan geven over nieuwe 

teeltsystemen door collega-telers.  

     

 

  



 

 
 

 

 

16. Hoe vaak wordt er u iets gevraagd over teeltsystemen door collega-telers? U kan het 

bijpassende cijfer omcirkelen.  

Zeer zelden 1 2 3 4 5 Zeer vaak 

 

VERNIEUWING VAN DE INFRASTRUCTUUR 

17. Wanneer werd er voor het laatst een serre vernieuwd binnen uw bedrijf/ het bedrijf waarvoor 

u werkzaam bent? U kan hier slechts één antwoord aanduiden 

 

 Minder dan 3 maanden geleden 
 Tussen de 3 en de 6 maanden geleden 
 Tussen de 7 en 12 maanden geleden 
 Tussen 1 jaar en 3 jaar geleden 
 Tussen de 3 en 5 jaar geleden 
 Tussen de 5 en 10 jaar geleden 
 Langer dan 10 jaar geleden 
 Momenteel heb ik hier geen zicht op 
 Niet van toepassing 

 

VRAGEN 19 EN 20 ZIJN ENKEL VOOR EIGENAREN VAN EEN TEELTBEDRIJF. INDIEN U EEN 

WERKNEMER BENT VAN EEN TEELTBEDRIJF, GELIEVE DAN VERDER TE GAAN NAAR 

VRAAG 22. 

 

18. Wanneer ben u van plan om de serre binnen uw bedrijf te vernieuwen, of een nieuwe serre 

aan te bouwen? 

 Binnen de komende 3 maanden  
 Binnen de komende 4 tot 6 maanden 
 Binnen de komende 7 tot een jaar 
 Binnen de komende 3 jaar 
 Binnen de komende 5 jaar 
 Binnen de komende 10 jaar 
 Op een langere termijn dan 10 jaar 
 Momenteel heb ik hier geen zicht op  
 Niet van toepassing 

  



 

 
 

 

 

19. Duid aan op een schaal van 1 tot en met 5 in welke mate u het eens bent met de stellingen in 

de linker kolom van de tabel hieronder. 

 1 

helemaal 

oneens 

2 

 oneens 

3  

neutraal 

4  

eens 

5  

helemaal 

eens 

Indien ik in de toekomst de infrastructuur 

van de bestaande serres moet 

aanpassen, dan ben ik bereid om dit te 

doen zodat er overgeschakeld kan worden 

naar het systeem. 

     

Indien ik in de toekomst nieuwe serres 

moet aanbouwen dan ben ik bereid om 

deze serres te bouwen zodat er 

overgeschakeld kan worden naar  het 

systeem 

     

 

20. Wat zijn volgens u de voordelen van het systeem in de teelt? U mag uw mening invullen in 

het vak hieronder.  

 

 

 

21. Wat zijn volgens u de nadelen van het systeem in de teelt? U mag uw mening invullen in het 

vak hieronder.  

 

 

22. Bij welke uitdagingen kan het systeem telers helpen om een beter bedrijf uit te bouwen? U 

mag uw mening  invullen in het vak hieronder. 

 

 

 

23. Welke zaken maken het moeilijk voor de telers om met het systeem aan de slag te gaan? U 

mag uw mening invullen in het vak hieronder. 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 

 

24. Wat moet er volgens u nog verandert of aangepast worden aan het systeem om het beter op 

uw wensen en behoeften aan te laten sluiten?  

 

 

 

 

25. Wat is uw geslacht? 

 
 Man  
 Vrouw 
 X 

 

26. In welk land is uw bedrijf/ het bedrijf waarvoor u werkzaam bent actief? 

A. België 

B. Nederland 

C. België en Nederland 

D. In België, en een ander land dan Nederland, specifieer welk 

land:___________________________________________ 

E. In Nederland, en een ander land dan België, specifieer welk 

land:__________________________________________________ 

F. In België en Nederland, en één of meerdere andere landen. Specifieer welk(e) land(en) aub: 

________________________________________________ 

 

27. In welke provincie(s) in België en/of Nederland bevindt uw bedrijf/het bedrijf waarvoor u 

werkzaam bent zich? U kan hier meerdere antwoordopties aanduiden.   

 Antwerpen (BEL) 
 Limburg (BEL) 
 Oost-Vlaanderen (BEL) 
 West-Vlaanderen (BEL) 
 Vlaams-Brabant (BEL) 
 Noord-Brabant (NL) 
 Limburg (NL) 
 Zuid-Holland (NL) 
 Gelderland (NL) 
 Utrecht (NL) 
 Noord-Holland (NL) 
 Overrijsel (NL) 
 Flevoland (NL) 
 Zeeland (NL) 
 Friesland (NL) 
 Drenthe (NL) 
 Groningen (NL) 
 Andere, specifieer welke provincie aub:  

  

 



 

 
 

 

 

28. Hoeveel arbeiders in voltijd dienstverband telt uw bedrijf/ het bedrijf waarvoor u werkzaam 

bent? Indien u geen concreet cijfer kan geven, geef dan een schatting.  

 
 
____________________________________________________________________________ 
 
 

29. Hoeveel seizoenarbeiders telt uw bedrijf/ het bedrijf waarvoor u werkzaam bent? Indien u 

geen concreet cijfer kan geven, geef dan een schatting. 

 
____________________________________________________________________________ 

 

30. Hoe groot is de oppervlakte van uw bedrijf/ het bedrijf waar u werkzaam bent? U kan dit 

uitdrukken in hectare. Indien u geen concreet cijfer kan geven, geef dan een schatting. 

 

 

31. Wat is uw hoogst behaalde diploma? 

 
 Lager onderwijs  
 Secundair onderwijs  
 Bachelor/Graduaat 
 Master/Licentiaat 
 Andere, specifieer: 
________________________________________________ 

 

32. Hoe lang bent u al actief als teler/ als werknemer binnen een teeltbedrijf ? Geef het antwoord 

als het aantal jaren. 

_________________________________________________________________________ 

33. Wat is uw leeftijd? 

 
 18-29  
 30-45  
 46-55  
 56-65  
 66-75  
 76-85 
 Ouder dan 85 

 

34. Indien u nog bijkomende opmerkingen of vragen hebt dan mag u deze hieronder noteren: 

 

 

 

 



 

 
 

 

 

 

 

U bent aangekomen bij het eind van de vragenlijst.  

Hartelijk dank voor het invullen van de vragenlijst!  

Indien u nog verdere vragen of opmerkingen heeft, aarzel dan niet om ons te contacteren via: 

 

CONTACTGEGEVENS INVULLEN 

 

 


